NACRT

Na temelju ¢lanaka 19. i 35. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“, broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20) te ¢lanka 31. stavka 1. alineje 30. Statuta
Grada Vrbovca (,,Glasnik Grada Vrbovca“, broj 11/25), Gradsko vije¢e Grada Vrbovca na __.
sjednici odrzanoj dana 2026. donijelo je

PROGRAM
mjera osiguravanja specijalisticke zdravstvene zastite na podrucju
Grada Vrbovca
I. UVOD

Zakon o zdravstvenoj zastiti utvrduje da jedinica lokalne samouprave moze osigurati
sredstva za zdravstvenu zastitu stanovnika u svom podrucju iznad standarda utvrdenih
obveznim zdravstvenim osiguranjem. Takoder je dana mogucnost osiguranja sredstava u svrhu
poticanja zdravstvenih radnika za rad, na svom podrucju, radi popunjavanja mreze javne
zdravstvene sluzbe.

Grad Vrbovec suocava se s problemom nedostatka doktora medicine specijalista
pedijatrije koji rade puno radno vrijeme u specijalistickoj ordinaciji za zdravstvenu zastitu
predskolske djece u Vrbovcu u sastavu Doma zdravlja Zagrebacke Zupanije.

Zbog nedostatka navedenih specijalista naruSeno je osiguranje kontinuiteta i
dostupnosti specijalisticke zdravstvene zaStite predskolske djece, a obzirom na cinjenicu
nedostatka doktora medicine specijalista ginekologije i opstetricije u cijeloj Republici
Hrvatskoj, ubrzo bi se mogli suoditi i s nedostatkom doktora medicine specijalista ginekologije
i opstetricije na podrucju grada Vrbovca. Slijedom navedenog, predstoji nam i narusavanje
osiguranja kontinuiteta i dostupnosti zdravstvene zastite Zena na podruéju grada Vrbovca te
prijeti problem nemoguc¢nosti njenog daljnjeg osiguravanja.

Il. CILJEVI PROGRAMA

Mijere propisane ovim Programom usmjerene su na rad doktora medicine specijalista
pedijatrije i doktora medicine specijalista ginekologije i opstetricije na neodredeno, puno
radno vrijeme u navedenim specijalistickim ordinacijama u Vrbovcu i njihovo zadrzavanje u
ordinacijama u Vrbovcu s ciljem osiguravanja dostupnosti i kontinuiteta specijalisticke
zdravstvene zastite na podrucju grada Vrbovca.

Nadalje, mjerama se osigurava dostupnost odredenih specijalista sukladno
djelatnostima Zupanijskog Doma zdravlja.

lll. KORISNICI PROGRAMA

Pravo na ostvarivanje mjera iz ovog Programa mogu ostvariti doktori medicine
specijalisti pedijatrije i doktori medicine specijalisti ginekologije i opstetricije koji rade puno



radno vrijeme u navedenim specijalistickim ordinacijama u sklopu Doma zdravlja Zagrebacke
Zupanije — Ispostava Vrbovec te lijenici specijalisti koji obavljaju privatnu praksu u
ordinacijama u zakupu Doma zdravlja zagrebacke Zupanije — Ispostava Vrbovec i to na nacin i
pod uvjetima propisanima ovim Programom.

Natje¢aje za popunjavanje mreZe javne zdravstvene sluzbe za doktora medicine
specijalista pedijatrije i doktora medicine specijalista ginekologije i opstetricije u navedenim
specijalistickim ordinacijama u Vrbovcu, provodi Dom zdravlja Zagrebacke Zupanije.

IV. MJERE
1. Mjera poticajna naknada

1.1. Korisnik mjere

Pravo na poticajnu naknadu mozZe ostvariti isklju¢ivo doktor medicine specijalist
pedijatrije i doktor medicine specijalist ginekologije i opstetricije koji radi puno radno vrijeme
u navedenim specijalisti¢kim ordinacijama u Vrbovcu, i to na nacin i pod uvjetima propisanima
ovim Programom.

1.2. Iznos poticajne naknade

Iznos Poticajne naknade odreduje se u neto iznosu Zakljuckom gradonacelnika,
sukladno sredstvima osiguranim u Proracunu Grada Vrbovca, za svakog doktora medicine
specijalista, za 12 mjeseci.

1.3. Nacin podnosenja zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu

Zahtjev za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu podnosi se zasebno u svakoj
kalendarskoj godini Gradu Vrbovcu na nacin i u rokovima propisanima javnim pozivom koji se
objavljuje sukladno ovom Programu (u daljnjem tekstu: Javni poziv).

1.4. Dokumentacija koja se prilaZe zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu

Zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu prilaze se obavezno sljedeéa
dokumentacija:

- preslika ugovora o radu na neodredeno, puno radno vrijeme (za radno mjesto temeljem
kojeg se trazi isplata poticajne naknade) odnosno RjeSenje Ministarstva nadleznog za
zdravstvo kojim se utvrduje da su ispunjeni uvjeti za obavljanje privatne prakse u ordinaciji
te kojim je utvrden dan kojim ¢e zdravstveni radnik zapoceti obavljati privatnu praksu

- potvrda o radnopravnom statusu osiguranika koju izdaje Hrvatski zavod za mirovinsko
osiguranje (ne starija od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva),

- preslika osobne iskaznice,

- druga dokumentacija propisana Javnim pozivom.



1.5. Javni poziv

Javni poziv objavljuje gradonacelnik Grada Jastrebarskog u pravilu po¢etkom godine za
svaku kalendarsku godinu. Javni poziv mogude je raspisati i tijekom godine.

Javni poziv objavljuje se na Oglasnoj ploci i sluzbenoj mreZznoj stranici Grada Vrbovca
www.vrbovec.hr, a moZe se dodatno objaviti i na druge nacine.

Javnim pozivom propisuju se:
- uvjeti za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu sukladno ovom Programu,
- nacin i rokovi podnosenja zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,
- dokumentacija koja se prilaZe zahtjevu za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,
- nacin pregleda i ocjene zahtjeva za ostvarivanje prava na poticajnu naknadu,
- odredbe vezane uz sklapanje i provedbu ugovora o dodjeli poticajne naknade,
- rokovi i nacin dokazivanja ispunjenja obveza korisnika poticajne naknade,
- druge vazne informacije.

1.6. Pregled zahtjeva i donoSenje odluke o isplati poticajne naknade

Pregled i ocjenu zahtjeva za isplatu poticajne naknade obavlja povjerenstvo koje
imenuje gradonacelnik (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Povjerenstvo prilikom pregleda i ocjene zahtjeva za isplatu poticajne naknade utvrduje
slijedede:
- je li zahtjev podnesen na nacin i u roku propisanom Javnim pozivom,
- je li zahtjev podnio ovlasteni podnositelj zahtjeva,
- je li zahtjevu priloZena sva propisana dokumentacija,
- jesu li ispunjeni svi uvjeti za priznavanje prava na poticajnu naknadu propisani Javnim

pozivom i ovim Programom.

Odluku o isplati poticajne naknade donosi gradonacelnik na prijedlog Povjerenstva.

1.7. Sklapanje ugovora o dodjeli poticajne naknade

Doktor medicine specijalist pedijatrije i doktor medicine specijalist ginekologije i
opstetricije kojem je odlukom gradonacelnika priznato pravo na poticajnu naknadu duzan je
sklopiti s Gradom Vrbovcem ugovor o dodjeli poticajne naknade na nacin i u roku odredenom
Javnim pozivom, u suprotnom ¢e se smatrati da je odustao od svog zahtjeva.

Doktor medicine specijalist pedijatrije i doktor specijalist ginekologije i opstetricije koji
sklopi s Gradom Vrbovcem ugovor o dodjeli poticajne naknade smatra se korisnikom poticajne
naknade u smislu ovog Programa.

1.8. Obveze korisnika poticajne naknade

Korisnik poticajne naknade obvezan je ostati bez prekida raditi puno radno vrijeme u
specijalistickoj ordinaciji u Vrbovcu najkrace do isteka 12 mjeseci za koje je ostvario pravo na



poticajnu naknadu. Korisnik poticajne naknade u svrhu dokazivanja ispunjenja navedene
obveze duZan je Gradu Vrbovcu dostaviti sluzbenu dokumentaciju iz koje je vidljivo ispunjenje
navedene obveze i to u roku i nacin kako je utvrdeno Javnim pozivom i ugovorom o dodijeli
poticajne naknade.

Iznimno, korisnik poticajne naknade koji tijekom trajanja ugovora prekida rad zbog
odlaska u mirovinu ostvaruje pravo na poticajnu naknadu za mjesece u kojima je radio, uz uvjet
da je radio u specijalistickoj ordinaciji u Vrbovcu najmanje 24 mjeseca prije sklapanja Ugovora
o koristenju poticajne naknade.

Korisnik poticajne naknade kojemu je rad prestao prije isteka Ugovora kojim ostvaruje
pravo na poticajnu naknadu, obvezuje se vratiti Gradu Vrbovcu do tada isplaéeni iznos na ime
poticajne naknade.

Za potrebe osiguranja povrata isplacene poticajne naknade, zbog slucajeva
neispunjenja obveza iz ove tocke Programa, korisnik poticajne naknade duZzan je nakon
sklapanja Ugovora o dodjeli poticajne naknade, a prije isplate prvog dijela poticajne naknade,
predati Gradu Vrbovcu bjanko zaduZnicu potvrdenu kod javnog biljeznika na iznos koji pokriva
iznos prvog dijela poticajne naknade.

Krajnji rok za dostavu bjanko zaduZnice odredit ¢e se Javnim pozivom i ugovorom.

1.9. Isplata poticajne naknade

Poticajna naknada isplacuje se na racun korisnika poticajne naknade, a temeljem
sklopljenog ugovora o dodjeli poticajne naknade te pod uvjetom dostave bjanko zaduznice iz
tocCke 1.8. ovog Programa.

Grad Vrbovec ima pravo tijekom trajanja ugovora zatraziti od korisnika poticajne
naknade dostavu aZurirane dokumentacije iz koje je vidljivo trajanje rada za koji je ostvareno
pravo na poticajnu naknadu.

Grad Vrbovec ima pravo obustaviti isplatu poticajne naknade u sluéaju
prekida/promjena u radu korisnika poticajne naknade.

V. ZAVRSNE ODREDBE

Sredstva za provedbu ovog Programa osiguravaju se u Proracunu Grada Vrbovca.
Ovaj Program objavit ¢e se u ,,Glasniku Grada Vrbovca“, a stupa na snagu 1. travnja 2026.

godine.
KLASA: ZAGREBACKA ZUPANIJA Predsjednik Vije¢a
URBROJ: GRAD VRBOVEC

Vrbovec, 2026. GRADSKO VIJECE




